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Carta de la Presidenta 

Queridos amigos, 

Es un honor presentar la Memoria 2024 de la Fundación Grupo Jorge, un 

documento que recoge no solo cifras y proyectos, sino también el espíritu de 

compromiso y solidaridad que nos guía desde nuestros orígenes. 

El año 2024 ha sido un periodo de consolidación y crecimiento para nuestra 

Fundación. Hemos puesto en marcha iniciativas que reflejan nuestra misión: contribuir 

al bienestar de las personas, apoyar a los colectivos más vulnerables, fomentar la 

investigación y la educación, y cuidar del medioambiente y de las comunidades en las 

que desarrollamos nuestra actividad. 

Detrás de cada acción hay personas: familias que encuentran apoyo, estudiantes que 

descubren nuevas oportunidades, entidades sociales que fortalecen su labor gracias a 

nuestra colaboración, o ciudadanos que disfrutan de actividades culturales, educativas 

y deportivas. Ellos son la razón de ser de nuestro trabajo. 

También hemos aprendido que los retos sociales, sanitarios y medioambientales no 

pueden afrontarse en solitario. Por eso, agradecemos profundamente la colaboración 

de las instituciones, asociaciones, universidades y organizaciones sociales con las que 

hemos tejido alianzas sólidas y duraderas. Gracias a ellas, nuestras acciones han 

llegado más lejos y han tenido un mayor impacto. 

Miramos al futuro con la convicción de que la Fundación Grupo Jorge seguirá siendo un 

instrumento de transformación y mejora social, transparente en su gestión, 

responsable en sus decisiones y cercana a las personas y territorios que nos rodean. 

Quiero expresar mi agradecimiento a todas las personas que han confiado en nosotros 

durante este año, especialmente a los empleados y voluntarios del Grupo Jorge que, 

con entusiasmo y generosidad, han hecho posible que muchos de estos proyectos se 

hicieran realidad. 

Con ilusión y compromiso renovados, seguimos trabajando para que la Fundación 

continúe siendo sinónimo de solidaridad, sostenibilidad e impacto positivo. 

Gracias por acompañarnos en este camino. 

Con afecto, 

 

 

 

Olga Samper Rivas 

Presidenta 

Fundación Grupo Jorge 

  



Nuestra misión 

La misión de la Fundación Grupo Jorge es generar un impacto positivo en la 

comunidad, el medio ambiente y la sociedad a través de acciones concretas, 

sostenibles y transformadoras. 

Queremos ser reconocidos como una fundación líder y ejemplar, que contribuye de 

manera significativa al bienestar social y a la mejora del entorno en el que operamos. 

Aspiramos a ser un referente en la creación de igualdad de oportunidades, 

garantizando que todas las personas, independientemente de su origen, estatus, edad 

o condiciones de salud, tengan acceso a los recursos necesarios para prosperar. 

Contribuimos a la vertebración del territorio y al desarrollo del mundo rural desde una 

perspectiva de sostenibilidad e impacto social real. Nuestro compromiso se traduce en 

acciones tangibles, visibles y efectivas, que refuerzan el papel de la Fundación como 

agente de cambio en las comunidades donde estamos presentes. 

Sabemos que no siempre es sencillo cuantificar el alcance de nuestras actuaciones, 

pero a continuación detallamos las principales acciones desarrolladas en 2024, 

organizadas según los objetivos estratégicos de la Fundación. 

 

1. EDUCACIÓN Y TALENTO 

Fomentamos el conocimiento, la formación y la captación de talento en las diferentes 

áreas de nuestra industria. A través de la Cátedra Talento e Innovación con la 

Universidad de Zaragoza, hemos desarrollado múltiples iniciativas, entre ellas: 

• Creación y concesión del I Premio Nacional al mejor Proyecto de 

Investigación relacionado con el sector porcino, dotado con 3.000 €. 

• Concesión de la 2ª beca para el Máster en Sanidad y Producción Porcina 

(1.800 €). 

• Continuidad en el programa de visitas formativas de los estudiantes del 

máster a explotaciones del Grupo. 

• Organización de un taller de RCP y Primeros Auxilios en la Facultad de 

Veterinaria, dirigido a estudiantes, PDI y PTGAS. 

• Celebración de una Jornada en el Paraninfo de la Universidad de 

Zaragoza, que reunió a destacados expertos del sector porcino en torno a las 

nuevas tecnologías aplicadas a la industria. 

 

2. APOYO A PERSONAS VULNERABLES 

Impulsamos recursos y apoyo a personas con discapacidad, inmigrantes y colectivos en 

riesgo de exclusión, promoviendo también la cohesión territorial y el desarrollo del 

mundo rural. 

Entre las acciones más destacadas de 2024: 



• Cátedra con la Universidad San Jorge: organización de conferencias en 

Zuera sobre seguridad internacional, suicidio en la adolescencia, nutrición y 

deporte en la mujer adulta, e inteligencia emocional y empoderamiento. 

• Organización de un concierto gratuito para la ciudadanía en el Teatro Reina 

Sofía de Zuera. 

• Patrocinio del Programa Formativo Digital Mentoring +50, celebrado en la 

sede del Grupo San Valero. 

• Patrocinio del Dado de la Paz en Bolea. 

• Colaboración con Cruz Roja Zuera (4.000 €). 

• Cobertura de gastos de repatriación de un empleado fallecido en accidente. 

• Patrocinio de los I Juegos Aragoneses para Discapacitados 

Intelectuales. 

• Elaboración del Programa de Integración de Inmigrantes para empleados 

de Grupo Jorge. 

• Subvención para la reforma de la cocina del Centro de Día de la Fundación 

San Blas. 

• Participación en la X Carrera Solidaria de ATADES. 

• Colaboración con ATADES en proyectos de formación e inclusión laboral de 

personas con discapacidad. 

• Firma de un convenio con la Fundación Banco de Alimentos, garantizando 

donación semanal y continua de producto. 

• Recogida solidaria de juguetes en Navidad, con entrega a la Hermandad 

de Nuestra Señora del Refugio y Piedad de Zaragoza. 

• Cena de Navidad solidaria para los empleados del Grupo. 

Atención a emergencias sociales 

En 2024 destinamos recursos extraordinarios a apoyar a las personas afectadas por la 

DANA del 29 de octubre de 2023 en la Comunidad Valenciana: 

• Donación de 150.000 € a través de Fundación Ibercaja, en coordinación 

con entidades aragonesas. 

• Organización de dos expediciones de voluntarios con furgonetas para 

repartir alimentos, packs de higiene y colaborar en la limpieza de viviendas 

afectadas. 

 

3. APOYO A LA INVESTIGACIÓN Y A LA SANIDAD 

Creemos en la investigación como motor de progreso y en el cuidado de la salud como 

base del bienestar. En 2024: 



• Colaboración con TheMoveMen para la lucha contra el cáncer, patrocinando 

su programa “Dejemos al cáncer fuera de carta” (10.000 €). 

• Creación del Programa Bienestar con Serenidad, destinado a la salud 

mental y emocional de los trabajadores de Grupo Jorge. 

• Patrocinio de la Gala Aragón Investiga, por segundo año consecutivo, acto 

presidido por la Consejera de Empleo, Ciencia y Universidades, Claudia Pérez 

Forniés. 

• Adhesión al programa “Solidaridad en la Empresa – Tu salud es lo 

primero” de la AECC, enviando mensualmente a todos los empleados 

recomendaciones sobre prevención del cáncer y hábitos de vida saludable. 

 

4. PATROCINIOS DEPORTIVOS 

Promovemos hábitos de vida saludable mediante el apoyo a asociaciones, clubes y 

torneos locales. En 2024 patrocinamos: 

• CD Bolea (3.000 €). 

• ADA Zuera (5.000 €). 

• Baloncesto Zuera (25.000 €). 

• CD Zuera (60.000 €). 

 

5. CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE 

Impulsamos proyectos que ponen en valor el territorio y fomentan buenas prácticas en 

la industria cárnica. 

• Replanta Sevilla: adhesión al acuerdo de colaboración con la Fundación 

Cámara de Comercio y el Ayuntamiento para reponer el arbolado dañado por la 

borrasca Bernard. 

• Construcción de un Primillar en Pina de Ebro (Zaragoza), en la ZEPA de 

La Retuerta, destinado a reforzar la población del cernícalo primilla. 

• Introducción de pollos de cernícalo primilla en el Primillar, observando 

con éxito su desarrollo y migración hacia África en agosto de 2024. Se espera 

su regreso en la primavera de 2025 para iniciar la reproducción. 

 

6. VOLUNTARIADO CORPORATIVO 

2024 ha supuesto el inicio de nuestra red de Voluntariado Corporativo, formada 

por empleados del Grupo, con entusiasmo y compromiso, que han acompañado a la 

Fundación en sus primeras acciones solidarias. 

 

 



Conclusión 

En este 2024 hemos dado pasos firmes para asentar nuestra Fundación, siempre fieles 

a los fines recogidos en nuestros estatutos y con unos valores que siempre nos guían: 

compromiso, inclusión, solidaridad, sostenibilidad, innovación y 

transparencia. 

Nos sentimos felices y agradecidos por los logros alcanzados y por el acompañamiento 

de todas las personas que nos han apoyado. Estamos orgullosos de los avances, pero 

conscientes de que aún queda mucho camino por recorrer. 

Este es solo el principio: ¡seguimos avanzando juntos, porque unidos llegamos 

más lejos! 
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